南开大学回国（境）人员考核表
第一部分
（个人填写）
	单位
	
	姓名
	
	移动电话
	

	派出类别
	□国家公派   □单位公派   □自寻资助 

	项目名称
	

	出访国别及学校
	

	出国（境）时间
	
	回国（境）时间
	

	预期
目标
完成
情况
	对照预期目标，并结合学校“全面考察外方院校一门专业骨干课程，发表一篇高水平论文，联系一位本专业领域国际知名学者”的培养要求

	出国（境）期间
学术
科研
活动
记录
	包括听课记录、参加国际会议记录、科研记录和其他记录等

	后续
研究
规划
	回国后开展教学和科研的设想和相关计划、举办学术报告会的计划等


注：个人总结和工作计划内容可另加附页。


第二部分 单位考核意见
（学院填写）
	中期工作进展报告提交情况及单位意见（派出期限超过半年须填写此项）

	







	个人述职报告情况

	述职报告会的时间、地点、参加人员范围及主要内容






	学院（学科）学术委员会考核意见

	




学术委员会主任（签字）：

	学院综合考核意见

	



考核结果: 合格 □   不合格 □

[bookmark: _GoBack]单位领导（签字）：                                  单位盖章
                             年    月    日



