1、 工伤认定
发生工伤后，需在30天之内向劳动局申报材料，建议在3个工作日内与医保办联系，并尽快准备和递交申报材料；超过30天需要个人申请（个人申请只能报销工伤认定完成以后的医药费）。
（一）根据《工伤保险条例》，职工有下列情形之一的，应当认定为工伤：
1.在工作时间和工作场所内，因工作原因受到事故伤害的；
2.工作时间前后在工作场所内，从事与工作有关的预备性或者收尾性工作受到事故伤害的；
3.在工作时间和工作场所内，因履行工作职责受到暴力等意外伤害的；
4.患职业病的；
5.因工外出期间，由于工作原因受到伤害或者发生事故下落不明的；
6.在上下班途中，受到非本人主要责任的交通事故或者城市轨道交通、客运轮渡、火车事故伤害的；
7.法律、行政法规规定应当认定为工伤的其他情形。
　职工有下列情形之一的，视同工伤：
1.在工作时间和工作岗位，突发疾病死亡或者在48小时之内经抢救无效死亡的；
2.在抢险救灾等维护国家利益、公共利益活动中受到伤害的；
3.职工原在军队服役，因战、因公负伤致残，已取得革命伤残军人证，到用人单位后旧伤复发的。
有下列情形之一的，不得认定为工伤或者视同工伤：
1.故意犯罪的；
2.醉酒或者吸毒的；
3.自残或者自杀的。

二、工伤职工停工留薪期确定
自2019年11月份，工伤职工停工留薪期的认定由劳动局改为本单位，认定依据为《天津市工伤职工停工留薪期实施管理办法》，工伤停工留薪期满前10天需向医保办告知是否治愈，如受伤严重，存在残疾、影响劳动能力的，用人单位、职工或者其近亲属应当在停工留薪期满后60日内申请工伤职工劳动能力鉴定，如未治愈可申请继续延长停工留薪期；若停工留薪期满12个月后仍需延长的，需向区劳动局申请。
三、工伤社保登记、门诊联网结算、康复申请
（一）社保登记所需材料
1.天津市享受工伤待遇人员综合信息采集（变更）表；
2.认定工伤决定书；
3.工伤职工停工留薪期确认通知。
（二）门诊联网结算
工伤登记后可办理门诊联网结算。需填《天津市工伤职工就医登记名册》（一式两份），选择两家医院，必须是工伤定点医院，否则工伤不予报销，工伤发生之日除外。工伤门诊联网结算前，费用需全额垫付。
（三）工伤康复申请
1.工伤职工停工留薪期内，需进行门诊或住院康复治疗，应提前到社保工伤科备案，需携带康复医院出具的《天津市工伤保险康复计划书》和《天津市康复价值评估表》，单位和工伤职工本人均可去社保办理。
2.如果是住院康复同时出具住院证。
3.康复医院须是签订过工伤协议的医疗机构。

四、伤残等级登记
工伤伤残等级鉴定后，携带《伤残等级鉴定结论书》（工伤职工本人签字）和伤残证复印件去社保中心办理一次性伤残补助金，伤残补助金划入个人社保卡（需开通金融功能）。

五、垫付费用报销材料
门诊：
1.收据
2.明细清单
3.门诊病例
4.处方

[bookmark: _GoBack]住院：
1.收据
2.汇总明细
3.住院病案首页、出院小结

医保办电话：23506920  唐老师
附件：天津市工伤保险联网医院名单、流程





	天津市人民医院
	天津市第一医院

	天津市眼科医院
	中国人民解放军第二五四医院

	天津市职工医院
	天津市东丽区东丽医院

	天津医科大学眼科医院
	天津市西青医院

	天津市公安医院
	天津市津南区咸水沽医院

	天津医科大学口腔医院
	天津津南正大骨科医院

	中国人民解放军第二七二医院
	天津市北辰区中医医院

	天津市第三中心医院
	天津市北辰医院

	天津市职业病防治院（市工人医院）
	天津天重重型机器（集团）有限公司职工医院

	天津天钢集团有限公司冶金医院
	天津市宝坻区人民医院

	中国人民武装警察部队后勤学院附属医院
	天津市宝坻区中医医院

	武警天津市总队医院
	天津市蓟县人民医院

	中国人民武装警察8630部队医院
	天津市蓟县中医医院

	天津医科大学第二医院
	天津市静海县医院

	天津市第四医院
	天津市宁河区医院

	天津市河西区康复医院
	天津市武清区人民医院

	天津市天津医院
	天津市武清区中医医院

	天津市环湖医院
	天津武清仁和医院

	天津乐园医院
	天津市武清区第二人民医院

	天津中医药大学第一附属医院
	天津海滨人民医院

	天津市第一中心医院
	天津华兴医院

	天津同安医院
	天津市滨海新区大港医院

	天津市黄河医院
	天津市滨海新区汉沽医院

	天津市南开医院
	天津市滨海新区汉沽中医医院

	中国人民解放军第四六四医院
	天津市泰达医院

	天津市南开区三潭医院
	天津市第五中心医院

	天津市第三中心医院分院
	天津市永久医院

	天津市第四中心医院
	天津港口医院

	天津中医药大学第二附属医院
	海洋石油总医院




